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Уважаемые учащиеся, родители и партнеры школы!

      Вашему вниманию предлагается аналитический отчет о работе муниципального образовательного учреждения «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа №1» за 2012-2013 учебный год.
      Вечерняя школа в г.Щекино была открыта в 1945году, в то время действовала как Школа рабочей молодежи.

      В настоящее время  имеет:

Полное наименование: муниципальное образовательное учреждение 
 «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа  №1» на основании Постановления главы г.Щекино и Щекинского района №4-355 от 12.04.2000г.

Краткое наименование: «ВСШ № 1»
            Юридический адрес: 

301240 Тульская область, г. Щекино, ул. Советская, д. 36 

Фактический адрес:

  301240 Тульская область, г. Щекино, ул. Советская, д. 36 

Телефон, факс: (8-487-51) 5-24-84

           E-mail: vs_scool@mail.ru
Статус образовательного учреждения:

тип -  вечернее (сменное) общеобразовательное учреждение;

вид -  вечерняя (сменная)  общеобразовательная школа.
Учредитель: Муниципальное образование Щекинский район

Функции и полномочия Учредителя выполняет Комитет по образованию администрации муниципального образования Щекинский район 
Организационно - правовая форма образовательного учреждения: муниципальное бюджетное учреждение.
Нормативно-правовое обеспечение
      Школа в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, федеральными законами, законами субъектов РФ, Типовым положением о вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении, Уставом школы, зарегистрированным межрайонной ИФНС России №10 по Тульской области от 22 июля 2009г. и другими законодательными и нормативно-правовыми актами, в которых определены права и обязанности участников образовательного процесса. 
      Лицензия Г465396, регистрационный №0415/01728 от 22.04.2005г., выдана Департаментом образования Тульской области. Срок действия лицензии до 22.04.2015г. по следующим образовательным программам:

основного общего образования;

               среднего (полного) общего образования;

      Свидетельство о государственной аккредитации №АА 138760 от 15 апреля 2009 года и действительно до 15 апреля 2014 года, что подтверждает государственный статус образовательного учреждения, уровень реализуемых образовательных программ, соответствие содержания и качества подготовки выпускников требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, дает право на выдачу лицам, успешно завершившим обучение по образовательным программам, прошедшим государственную аттестацию, документов государственного образца о соответствующем образовании. 

      Общий режим работы Школы с 08.00 – до 21.05 час.

      Школа работает по пятидневной рабочей неделе. 

      Занятия проводятся в две смены.

      Начало занятий:

 - первая смена 08.30 – 14.00 час.

 - вторая смена 16.30 – 21.05 час.

      Продолжительность учебного года составляет  36 недель. Продолжительность каникул  в течение учебного года –  20 календарных дней, а летом -  10 недель.
       Продолжительность уроков на 2,3 ступени, занятий в дополнительном образовании устанавливается – 45 мин., продолжительность перемен между занятиями от 10 до 20 мин.

      В школе осуществляется заочная форма обучения. Уровень учебной нагрузки на ученика не превышает предельно допустимого в соответствии с требованиями СанПиНа.
      Количество учащихся на начало 2012-2013 учебного года – 126, количество учебных групп -12.

Характеристика контингента обучающихся:

	1
	Всего обучающихся на начало года
	126

	2
	Работающая молодёжь
	6о

	3
	Семейные люди
	33

	4
	Несовершеннолетние
	50

	5
	Количество неполных семей

Количество детей в них
	27
37

	6
	Количество многодетных семей

Количество детей в них
	1 6
18

	7
	Количество неблагополучных семей

Количество детей в них
	2
3

	8
	Количество детей, находящихся под опекой (попечительством)
	3

	9
	Количество детей-инвалидов
	3

	10
	Количество родителей-инвалидов
	1

	11
	Количество учащихся, состоящих на учёте 

в КДН и ЗП
	6

	12
	Количество учащихся, состоящих на учёте в ОПДН
	11

	13
	Количество учащихся, состоящих на 

внутришкольном  учёте
	4

	14
	Учащиеся, которые обучаются в других 

учебных заведениях
	10

	15
	Учащиеся, направленные КПО из других ОУ
	19

	16
	Малообеспеченные семьи
	4

	17
	Дети с девиантным поведением
	2


      Миссия вечерней школы во многом отличаются от миссии дневных образовательных учреждений. В вечерней школе учатся люди, которые работают, имеют семьи, совмещают учебу в школе с учебой в учреждениях начального профессионального образования или  курсах.  
      «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа №1» предоставляет гражданам нашего города реальную возможность получения основного общего и среднего (полного) общего образования независимо от возраста в соответствии со своими способностями и потребностями, в том числе и без отрыва от трудовой деятельности. 

      Реализуя принципы гуманизма, школа помогает получить полноценное общее образование всем, кто не смог учиться в массовой школе. Прием в школу осуществляется в течение всего года.
      Школа создает условия для раскрытия потенциальных возможностей личности, гражданско-патриотических качеств,  стремления к труду, дает основы для последующего образования и самообразования, формирует общую культуру личности обучающихся. 

      Школа осуществляет психолого-педагогическую реабилитацию и адаптацию подростков «группы риска», которые по разным причинам не смогли обучаться в своих прежних школах.

В школе созданы условия для организации учебно-воспитательного процесса
      В Образовательной программе школы перед педагогическим коллективом  поставлены следующие основные задачи учебно-воспитательного процесса: создание реальных условий для получения основного общего и среднего (полного) общего образования подростками  и молодежью (как работающей, так и не работающей) в удобной для них форме и в удобное время; обеспечение усвоения учащимися обязательного минимума содержания основного, среднего  (полного) общего образования на уровне требований государственного образовательного  стандарта; социальной поддержки и психолого–педагогической реабилитации учащихся, содействие их успешной социализации в современных условиях.

       Для выполнения поставленных задач в школе созданы все современные условия для качественного проведения УВП.       
      Школа имеет центральное отопление, холодное водоснабжение, канализацию, электроосвещение, телефонную связь, факс, электронную почту, выход в Интернет. Все инженерные сети и коммуникации функционируют в планомерном режиме. 

В    образовательном учреждении соблюдаются:

а) санитарно-гигиенические требования
      В школе всё освещение  люминесцентное; над всеми классными досками установлено дополнительное освещение; во всех кабинетах новые современные доски, новая школьная мебель, ежегодно проводятся косметические ремонты кабинетов, рекреаций, фойе, туалетных комнат согласно требованиям СанПиНа, установлены жалюзи в кабинетах  №1,9,13,14, фойе II этажа. Установлены новые оконные блоки в кабинете №1. Произведена замена сантехники в туалетных комнатах.
       В школе нет медицинского работника (нет ставки в штатном расписании), но в кабинетах №1,7,13,14,15 имеются аптечки для оказания первой медицинской помощи, имеется тонометр, ежегодно приобретаются необходимые медикаменты, дезинфицирующие средства, перевязочный материал. 

       В школе существуют  проблемы:  нет современного нагревателя воды; требуется замена оконных блоков, необходим ремонт канализации под кабинетом №1. Эти вопросы стоят на контроле  КпО. 

б) требования пожарной безопасности

      В образовательном учреждении разработана Декларация пожарной безопасности, установлена система оповещения -  автоматическая пожарная сигнализация, проверка которой производится раз в три месяца; функционирует система пожаротушения: гидранты  и  пожарные краны, имеется пожарный щит со средствами пожаротушения, в этом году произведена перезарядка  огнетушителей в количестве 6 штук, они расположены в наиболее пожароопасных местах; во всех кабинетах вывешены схемы эвакуации из данного кабинета, а в коридорах - фосфорисцирующие схемы и пути эвакуации;  ремонтные работы выполняются с применением негорючих материалов, регулярно проводится огнезащитная пропитка деревянных конструкций чердачного помещения.
      Ежемесячно проводятся учебные эвакуации из здания учащихся и сотрудников. 
В  школе постоянно проводятся инструктивные совещания и обучение  педагогического коллектива и сотрудников  по вопросам пожарной безопасности. Помимо обучения сотрудников школы, регулярно ведется разъяснительная работа по профилактике пожара и по действиям во время пожара с учащимися. Формы разъяснительной работы различны это классные часы, беседы, показы видеосюжетов, компьютерных презентаций.
      Регулярно пополняется нормативно – правовое и методическое обеспечение  ВСШ№ 1 в вопросах пожарной безопасности, издаются приказы и распоряжения. Разрабатываются инструкции, памятки, обновляются стенды и уголки, посвященные пожарной безопасности.

      Ведется постоянный контроль за состоянием электрохозяйства здания. Ежегодно перед началом учебного года специалистами проводятся замеры сопротивления электропроводки, на что составляется соответствующей акт.

     Однако, имеются участки коридора 2 и 1 этажа, на которых не произведена полная замена линолеума на  огнестойкий.  Для решения этого вопроса подана заявка в КпО.
в)  антитеррористические мероприятия
       Нашей главной заботой является обеспечение оптимальных возможностей для пребывания учащихся в условиях безопасности как пожарной так и антитеррористической. В школе разработана единая система обеспечения комплексной безопасности обучающихся и работников, отраженная в «Паспорте антитеррористической защищенности образовательного учреждения».   Организован строгий пропускной режим, используются инженерно-технические средства охраны: работает кнопка тревожной сигнализации и прямая телефонная связь с МЧС, что в значительной степени способствует антитеррористической укрепленности школы и общей безопасности пребывания на объекте в любое время суток. 
      Активно ведется методическая работа по вопросам антитеррористической безопасности. Накапливается соответствующая литература, памятки и инструкции правоохранительных структур, которые адаптируются к условиям школы. Изучается государственная нормативно – правовая база в вопросах антитеррора,  издаются приказы и распоряжения. Ежегодно обновляются стенды, посвященные терроризму и борьбе с ним.

       На классных часах и беседах с учащимися рассматриваются вопросы антитеррористической защищенности и безопасности. На педагогических советах и совещаниях при директоре и заместителях  раз в четверть в свою очередь рассматриваются выше упомянутые вопросы с учителями.

      В комплекс организационных мероприятий по обеспечению безопасности входит работа по соблюдению норм охраны труда и техники безопасности, большое внимание уделяется профилактике дорожно-транспортных происшествий..
      Вышеуказанное свидетельствует, что в  ВСШ №1 в направлении улучшения антитеррористической защищенности, а также комплексной безопасности всех участников образовательного процесса  ведется постоянная и планомерная работа. И состояние  аспекта комплексной безопасности удовлетворительное.
     Остается до сих пор нерешенным вопрос об ограждении территории школы. Эта  работа ведется совместно с комитетом по образованию по составленному графику. 

       В учреждении постоянно обновляется и укрепляется материально-техническая база, оснащается учебный процесс компьютерной техникой в соответствии с федеральными и региональными программами. За отчетный период на баланс школы поставлены дополнительно: 3 компьютера, 2 ноутбука, интерактивная приставка, интерактивная доска с мультимедийным проектором.      Планомерно продолжается переоборудование учебных кабинетов современной мебелью: приобретен демонстрационный стол  со стойким покрытием в кабинет физики, 3компьютерных стола, 6 шкафов для документов в кабинеты. Закуплены компьютерные программы по национальному проекту «Образование», пополняются электронные образовательные ресурсы. 
	Телевизор
 
	2 

	DVD-видео 
	1 

	Видеомагнитофон 
	1 

	Ноутбук 
	2 

	Компьютеры 
	12 

	Проектор(мультимедийный)  
	2 

	Ксерокс 
	1 

	Принтер 
	9 

	Сканер 
	1 

	Интерактивная доска SMART Board
 
	1 

	Интерактивная приставка
Mimio Teach 
	1 

	Цифровой фотоаппарат 
	1 


       Учебные кабинеты оснащаются современными  учебно-наглядными пособиями, демонстрационным и раздаточным материалом. В 2012-2013 учебном году приобретены наглядные пособия и приборы для кабинетов английского языка, биологии, географии.
      Постоянно обновляется и пополняется библиотечный фонд. За прошедший год приобретено 1196 экземпляров современных учебников. Таким образом, все учащиеся школы обеспечены бесплатными учебниками в полном объеме в соответствии с законом «Об образовании в РФ».
      Проводится ежегодная подписка на периодические издания федерального, регионального и местного издательства, познавательные журналы для учащихся на сумму от 10 000 руб. до 15 000 руб. 
      Пополняются по мере расходования  хозяйственные и строительные материалы.
      Для решения задач по выполнению федеральной программы «Энергосбережение» установлено специальное оборудование: теплосчетчик, водосчетчик, электросчетчик. По всем эти параметрам в прошедшем году отмечена экономия расходования энергоресурсов.
      Для реализации и осуществления цели программы образования школы  – создание условий для самореализации личности участников образовательного процесса – необходимо финансирование. Источниками финансирования являются  бюджетные средства. Иного вида финансирования у школы нет. 

      Школа израсходовала поступившие в 2012-2013 учебном году средства:

на обновление основных фондов – 21470,05 руб.
на комплектование библиотечного фонда – 270727,35 руб.;
на расходные материалы  - 12070,05 руб.
на коммунальные услуги, связь, услуги охраны  – 637051,05 руб.
              Школа создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся. В рамках программы «Здоровье» осуществляются консультации с врачами-специалистами, лечебно-профилактические, спортивно-оздоровительные и просветительские мероприятия. Для этих целей используются возможности ДЮСШ №1, стадиона «Спартак», приглашаются специалисты из детской поликлиники, наркологического диспансера.
      Учебная нагрузка и внеучебная деятельность  обучающихся установлена на основе рекомендаций, согласованных с органами здравоохранения. 

      Администрация осуществляет контроль  за хранением химических реактивов, прекурсоров, представляющих опасность для здоровья учащихся, которые помещены в специальные сейфы.
      В школе имеются условия для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья, которые обучаются в классах по общеобразовательным программам с учетом их индивидуально-психологических и физических возможностей. Такие учащиеся сдавали итоговую аттестацию в щадящем режиме: 1 выпускница 9 класса сдавала не ГИА, а письменный экзамен в своей школе, выпускники средней школы сдают ЕГЭ в отдельных аудиториях с предоставлением дополнительного времени (у нас таких в прошедшем году не было).
     К сожалению, в школе нет столовой, учащиеся питаются в столовой ТЭКа и от кафе «Татьяна».

      Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом общеобразовательного учреждения и строится на принципах демократичности, гласности и участия в управлении всех субъектов образовательного процесса. 

      Органами управления являются общие собрания трудового коллектива, педагогический Совет, администрация, Совет школы. 
      Педагогический совет действует в школе в целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, для рассмотрения вопросов организации образовательного процесса и обеспечения повышения квалификации педагогов школы.

      Директор осуществляет непосредственное руководство школой, несет ответственность перед обучающимися, их родителями, государством, обществом и учредителем за организацию жизнедеятельности школы и за результаты своей деятельности в соответствии с функциональными обязанностями.  
     Кадровый состав. В отчетный период в школе работало 8  учителей. Все имеют высшее педагогическое образование. 4 человека имеют I категорию, 2 чел - II категорию,  без категории - 2 человека. Средний возраст педагогов 52 года. Стаж работы в школе от трех до сорока лет.
 Педагогический коллектив, имеющий большой опыт работы в вечерней школе,   акцентирует внимание на разнообразных формах и эффективных методах учебной деятельности, стимулирующих познавательную активность обучающихся, создающих ситуацию успеха, повышающих личностную самооценку. Одной из главных задач мы считаем повышение учебной мотивации. Это достигается через новизну, неординарность подачи материала, использование инновационных технологий. 
Педагоги строго придерживаются основополагающих принципов обучения, таких, как  доступность, наглядность, последовательность, самостоятельность, активность, связь с жизнью. Различные формы организации учебной деятельности: фронтальная, групповая, индивидуальная, использование возможностей информационно-коммуникационных технологий - способствуют повышению познавательных возможностей  обучающихся.  На каждом уроке учителя находят способ показать практическую значимость знаний, для чего привлекают новые, неизвестные, актуальные и полезные  факты. Учет и использование возможностей класса, индивидуальных интересов и потребностей, использование субъективного опыта  также стимулируют умственную активность обучающихся.  
      Добросовестная и профессиональная работа педагогов не осталась без внимания.      Из числа педагогов, работающих в школе 2 человека  – Отличники народного просвещения и образования; 1 человек  имеет значок  «Почетный работник общего  образования»; 1 педагог  награжден  Грамотой Минобрнауки; 4 человека –  грамотой Департамента образования Тульской области; 4 человека – грамотой КпО администрации МО Щекинский район.            
      Учителя нашей школы постоянно работают над повышением своего педагогического мастерства; в настоящее время необходимость этого продиктована все увеличивающимся объемом информации, введением в образовательный процесс новых педагогических технологий, оснащением новым информационно-коммуникационным оборудованием. 

      Формами повышения мастерства являются курсы повышения квалификации, проводимые на базе города и в Туле, а также самообразование педагогов.

      Учебный план  вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения для заочной формы обучения разработан на основе Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации, утвержденного приказом Министерства образования России (№322 от 9 февраля 1998 г.) и сохраняет необходимое в объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени.
      Продолжительность учебного года при заочной форме обучения составляет 36 недель.

Основой организации учебной работы по заочной форме обучения являются: зачеты, самостоятельная работа обучающихся, групповые консультации. Учебные часы для группы еженедельно равномерно распределяются в течение 3-х учебных дней. 
      Обучающиеся, не имеющие возможности посещать занятия в школе, получают консультации и представляют зачетные работы в письменном виде.

      На прием одного зачета, проверку одной письменной работы отводится 1/3 академического часа. Количество зачетов по учебным предметам в нашей школе  определено от 4 до 6 в течение года. Формы проведения зачетов определяются учителем и могут быть устными, письменными, в виде тестирования, компьютерного тестирования или комбинированными.

Результаты учебной деятельности учащихся 5-12 классов:

	Ступень обучения
	Учебный год
	Всего учащихся
	Аттестовано
	Не аттестовано
	% обученности
	Оставлено на повторный курс
	На «4» и «5»
	% качества

	Основное общее
	2010-11
2011-12

2012-13
	80
73

59
	57
54

50
	23
19

9
	98
100

100
	24
19

9
	2
3

6
	4
4

12

	Среднее (полное) общее
	2010-11
2011-12

2012-13
	82
61

42
	71
61

42
	14
-

-
	96
90

100
	3 спр.
2 спр.
-
	5
4

4
	3
5

10

	Итого
	2010-11
	162
	125
	37
	97
	38
	7
	6

	Итого
	2011-12
	134
	115
	19
	95
	19
	7
	5

	Итого
	2012-13
	101
	92
	9
	100
	9
	10
	11


      Не смотря на то, что состав учащихся – разновозрастный и есть существенный перерыв в учебе отдельных учащихся, что количество часов на обязательные предметы в вечерней школе меньше, чем в дневной школе наши выпускники совместно с учителями добились хороших результатов при итоговой аттестации 2012-2013 учебного года. В сравнении за три года видно уменьшение количества неаттестованных и оставленных на повторный курс обучения, улучшение качества обучения.    

      Положительная динамика видна и по результатам ЕГЭ:

	Предмет
	Учебный год
	Количество допущенных к экзамену
	Средний балл

	Русский язык
	2010-11

2011-12
2012-13
	29

23
7
	46
51
54

	Математика
	2010-11
2011-12
2012-13
	29
23
7
	34
37
44

	Обществознание
	2010-11
2011-12
2012-13
	7
3
3
	46
45
61


      Максимальный балл по русскому языку в 2012-13 учебном году был 70 у Андросовой О., по математике - 60 у Андросовой О., по обществознанию – 80 баллов у Андросовой О. Обучающиеся третьей ступени более серьёзно и ответственно относятся к учебе. Они понимают значимость получения образования. Многие столкнулись с необходимостью документа об образовании на практике, видят перспективу получения знаний. Есть те, кто нацелен учиться дальше.  В 2012-2013 учебном году все  выпускники получили аттестат о среднем (полном) общем образовании.
Результаты итоговой аттестации за курс основной школы:

	Предмет
	Учебный год
	Количество  допущенных к экзамену
	Качество

	Русский язык ГИА
	2010-11

2011-12
2012-13
	11

15
18
	55%

80%
39%

	Алгебра письм.

ГИА
	2010-11

2011-12
2012-13
	11

15
18
	20%

-
33%

	История России

по билетам
	2010-11

2011-12
2012-13
	6

7
13
	50%

14%
42%

	Биология

по билетам
	2010-11

2011-12
2012-13
	3

4
12
	33%

-
25%

	География

по билетам
	2010-11

2011-12
2012-13
	4

13
7
	50%

15%
14%

	Химия

по билетам
	2010-11

2011-12
2012-13
	6

3
2
	33%

33%
50%

	Физика

по билетам
	2010-11

2011-12
	3

3
	-

33%


      Учебный план школы соответствует требованиям регламентирующих документов, обеспечивает реализацию федеральных государственных образовательных стандартов,  что дает возможность продолжения образования.

Сведения о распределении выпускников, освоивших программы основного общего образования:
	Учебный год
	Всего
	В 10 классе
	В ССУЗах
	В НПО
	Работают
	Не учатся и не работают

	2010-11
	11
	5
	-
	3
	2
	1(д/о)

	2011-12
	15
	4
	6
	4
	1
	-

	2012-13
	18
	8
	6
	1
	1
	2 (д/о, переезд)


Сведения о распределении выпускников, освоивших программы среднего (полного) общего образования:
	Учебный год
	Всего
	В ВУЗах
	В ССУЗах
	НПО
	Работают

	2010-11
	29
	5
	11
	-
	9 

(2 армия,2д/о)

	2011-12
	25
	2
	11
	-
	8(2армия, 2д/о)

	2012-13
	7
	3
	2
	-
	2


      Таким образом, педагогический коллектив школы закладывает неплохой фундамент будущей  жизни своих воспитанников, формирует потребность в дальнейшем продолжении образования. 
            Воспитательная деятельность. Наше образовательное учреждение выполняет очень важную социальную функцию, ведя сложнейшую коррекционную и реабилитационную работу,      поэтому в учебно-воспитательном процессе нашей школы включено формирование таких понятий  как воспитание гражданской позиции; ответственности за свои действия и поступки; умение преодолевать жизненные невзгоды,  умение  ориентироваться в социальных ситуациях,  адаптация к рыночной экономике, выбор пути по самоопределению и самореализации личности, успешности его пребывания в социуме.

      В школе поддерживается общая среда для проявления и развития способностей каждого ученика. Для этого расширилась система олимпиад, предметных недель, конкурсов школьников,  практика дополнительного образования. Основным инструментом реализации задач воспитательной системы школы является вовлечение  учащихся в коллективную, личностно-значимую, интересную для каждого подростка и молодого человека деятельность.  Традиционно каждый год в школе празднуются «День знаний», «День учителя», «Новый год», «День 8 Марта», «Последний звонок».
      1 сентября 2012 года в школе прошли классные часы на темы: «Олимпийские уроки» - в 5-7 классах, «Отечественная война 1812 года» в 8-9 классах, «Семья  и семейные ценности» - в 10-12 классах. Заведующая школьной библиотекой Ефремова Г.С. подготовила и провела общешкольное мероприятие, посвященное 200-летию Бородинского сражения «Аты-баты, шли солдаты».

      Активно проводился месячник оборонно-массовой работы, в ходе которого была проведена экскурсия в краеведческий музей г.Щекино. Учащиеся присутствовали на открытии выставки, посвященной Великой Отечественной войне «Память забытых времен». Ко Дню защитника Отечества была приурочена компьютерная презентация «История вооруженных сил Российской Федерации». По классам проведены классные часы, посвященные истории вооруженных сил России.
      Мероприятия, посвященные дню Победы в ВОВ, прошли как всегда торжественно и проникновенно, особенно запомнилась всем презентация «Дети войны». В классах прошли классные часы «Сохраним победу в сердце», школьники и сотрудники участвовали в акции «Георгиевская ленточка».
      Патриотическому воспитанию способствовали мероприятия: «В.В.Путин – президент Российской Федерации» к 60-летию со дня рождения, урок памяти «Оборона городов Щекино и Тулы от немецко-фашистских захватчиков».

      Вопросы правового воспитания затрагивались на уроках, классных часах, родительских собраниях, приглашался представитель из ОПДН. Проведены ученические собрания «Права, обязанности и ответственность участников образовательного процесса», «Я и закон».

      Сохранение и укрепление здоровья, пропаганда здорового образа жизни, профилактика вредных привычек является одним из приоритетных направлений в воспитательной работе ВСШ. Классные руководители регулярно вели журналы по технике безопасности, внедряли в учебно-воспитательный процесс здоровьесберегающие технологии, проводили беседы, классные часы на темы: «Человек и его здоровье», «Что ты знаешь о туберкулезе?», «Окружающая среда и здоровье человека». Вопросы безопасности жизнедеятельности  был посвящен единый классный час по ОБЖ «Пожарная безопасность». Социальным педагогом проведено анкетирование по профилактике употребления наркотиков «Откровенное интервью». Традиционно прошли в школе акции: «Твой выбор» в рамках Всемирного дня борьбы со СПИДом; «Брось сигарету» ко дню отказа от курения.
      Весь год школа продолжала работу по внедрению системы олимпийского образования «Сочи - 2014». Этой теме были посвящены уроки истории, обществознания, географии.
      В мае традиционно прошел День защиты детей.

      В прошедшем учебном году проводилась целенаправленная работа по совершенствованию знаний правил дорожного движения и профилактике детского дорожно-транспортного травматизма: классные часы, беседы с учащимися и родителями, видеоуроки, конкурсы, викторины, соревнования. Создана Программа воспитательной работы по этому направлению. В сентябре и мае в школе проводится Неделя безопасности дорожного движения в рамках районной операции «Внимание, дети!»

            Для учащихся вечерней школы особенно актуальным является вопрос повышения мотивации к учебе. Этому способствовали проведенные в прошедшем учебном году классные часы, посвященные научной организации труда «Как достичь успеха в учебе», «Наш знаменитый земляк К.Э.Цолковский», «Готовимся к экзаменам». Интересно прошли: библиотечный урок «Самые красивые библиотеки мира. Президентская библиотека имени Б.Н.Ельцина»; литературно-музыкальная композиция, посвященная 75-летию со дня рождения В.С.Высоцкого «Я, конечно, вернусь»; час интересного общения по материалам периодической печати, компьютерная презентация по истории книги «Сквозь века». 

      В воспитательной системе школы уделяется немаловажное значение трудовому и профориентационному направлению. Основными задачами данного направления являются: формирование осознанной потребности в труде, заботливое и бережное отношение к общественному достоянию и родной природе, воспитание трудовой и производственной дисциплины, осознанный выбор дальнейшего жизненного пути.

      Работа учащихся проводится на территории школы, где выращиваются декоративные растения, осуществляется уход за газоном; а также в учебных кабинетах: мелкий ремонт, оформление предметных кабинетов.

      Важное значение имеет работа по профессиональной ориентации учащихся. Классные руководители проводили классные часы, беседы с учащимися о дальнейших планах жизненного пути, показывали видеоролики о различных профессиях. Плодотворно проведены встречи с сотрудниками ЦЗН, анкетирование учащихся 9,11,12 классов. 
      Участие в ежегодной Ярмарке учебных и рабочих мест как всегда прошло заинтересованно со стороны не только выпускников, но и учащихся 8-х, 10-х классов. Такие ярмарки помогают молодым людям ориентироваться в большом количестве учебных заведений. Как вы видели, большинство выпускников этого года поступили в ВУЗы и ССУЗы. Тем, кто еще не заканчивает школу, но желает поработать на каникулах классные руководители совместно с сотрудниками ЦЗН оказали помощь в трудоустройстве на летний период. Сотрудники СПО «Ариадна» организовали экскурсии на ООО «Щекинский завод РТО», ООО «Шар».
      В системе единого воспитательно-образовательного пространства школы работа по дополнительному образованию в отчетный период была направлена на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм занятости учащихся во внеурочное время с учетом их индивидуальных особенностей.

      На базе школы в 2012-2013 учебном году работало пять бесплатных кружков: «Патриот» (рук. Конюхов А.А., учитель истории и обществознания),  «Литературное краеведение» (рук. Невров А.А., учитель русского языка и литературы), «Экология человека» (рук. Федорова Л.Н., учитель биологии и химии), «Этика поведения молодого человека» (рук. Ефремова Г.С., зав.библиотекой), «Подросток и закон» (рук. Горелкина О.В., социальный педагог). Охват дополнительным образованием учащихся составил 95%.

       Наша школа – это не замкнутая система, мы открыты к взаимодействию с другими  учреждениями дополнительного образования в рамках системы социального партнерства. В этом случае мы преследуем цель создания единого учебно-воспитательного пространства, в котором посредством использования потенциала каждого из учреждений решаются задачи формирования личности подростка.

      В 2012-2013 учебном году в рамках социального партнерства мы сотрудничали с ГУ ТО «Центр занятости населения города Щекино», МКУК «Щекинская межпоселенческая детская библиотека, МАУК «Щекинский художественно-краеведческий музей», объединением «Дружина», ГУСОН ТО «Областной социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Искра»», МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная  школа №1», социально-психологическим отделом «Ариадна» комитета по образованию администрации МО Щекинский район, ОМВД России по Щекинскому району.   Это сотрудничество предполагает участие в совместном планировании и реализации социально значимых проектов, проведение различных акций, мероприятий.
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  Мы высоко оцениваем результаты совместной работы с этими учреждениями.  Благодаря расширению воспитательного пространства все больше подростков находят для себя интересную,  увлекательную деятельность,  в которой реализуют свои способности и добиваются успеха. 
      Подростки, попадая в особую атмосферу вечерней школы,  под руководством и поддержке наших педагогов постепенно включаются в активную общественную жизнь, участвуют в подготовке и проведении школьных праздников и других коллективных творческих дел (спортивные соревнования, конкурсы, викторины, диспуты). Приобретенный  в нашей школе опыт помогает им в дальнейшей жизни. Как правило, такие выпускники в других учебных заведениях становятся активными участниками общественной жизни, выступают в концертах, побеждают в конкурсах. Это совместные победы и учителей, и родителей, и самих учащихся.
       В вечерней школе есть свои  проблемы, с которыми педагогический коллектив старается справиться при поддержке специалистов различных служб комитета по образованию администрации МО Щекинский район, при взаимодействии с субъектами профилактики правонарушений (ОПДН, КДН и ЗП, уголовно-исполнительной инспекцией), органами опеки и попечительства, с органами местного самоуправления.

Ближайшие перспективы развития школы.


Педагогический коллектив школы на основании анализа успехов и проблем  в ходе своей деятельности наметил следующие основополагающие направления деятельности на ближайшее будущее:

· Разработка содержания  развития вечернего (сменного) образования на 2014 -2016 годы;               

· Развитие материально-технической базы учреждения;

· Налаживание тесных контактов с профессиональными лицеями, колледжами,  центрами дополнительного образования;

· Создание условий комфортного обучения учащихся в целях повышения качества образования и  сокращения отсева учащихся во время учебного года;

· Расширение  разнообразной внеклассной деятельности для включения в нее большего количества обучающихся и лучшей адаптации к социуму;

· Организация безопасного учебного процесса (установка видео наблюдения);

· Организация спонсорской поддержки;

· Возможные пути организации трудового и профессионального обучения учащихся: овладение учащимися новыми перспективными профессиями и видами деятельности.
      Работниками школы сделано немало, но коллектив школы всегда готов идти вперед, не останавливаясь на достигнутом.
